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I.ごあいさつ

かけがえのない地球環境の保全は事業活動の重要な要素として位置付
けるとともに、産業廃棄物の収集運搬事業における環境負荷の低減を図

り、人E地球日地域に優しい企業となることを目指します。

環境経営方針
<環境経営理念>

有限会社尾野興業運輸は、ますます深刻化する地球温暖化や、今後予想される地下資源
の枯渇への対応が人類共通の重要課題との認識にたち、本業である汚泥・動植物性残さの
収集運搬を通じて、地球温暖化問題への取り組みや地域の環境課題の解決に向けた活動に
自主的 。積極的に取り組みます。
収集運搬事業における受託量の増加が、当社の一番の環境対策と考えて、従業員一九と
なって継続的に改善活動に取り組んでまいります。

<環境保全への行動指針 >

1.環 境関連法規制や当社が約束したことを遵守します。
①受託処理量 (収集運搬量)の安定的確保

2.二 酸化炭素排出量の削減に努めます。 (電気、灯油、LPG、 ガノリン、軽油)

3 .自 社の廃棄物の削減や受託廃棄物の再資源化に努めます。
①当社が受託した廃棄物の処分方法は、すべて堆肥化であるため

事業そのものが再資源化の一端を担つているため 受託量の増加こそが
エコ活動そのものと言える。

4.適 正な利用により水使用量の削減に努めます。

5.収 集運搬における環境配慮に努めます。
①収集運搬車の燃費向上

6。 地域や関係団体の環境活動に積極的に参加します。

①地域の環境美化

7.本 方針を当社の全従業員に周知徹底いたします。

制定日

改定日

2010年 5月 1日

2020年 6月 2日

代表取締役社長  え 野  守 彦



Ⅱ.組織の概要
(1)名称及び代表者名
有限会社尾野興業運輸
代表取締役社長 尾野 守彦

(2)所在地
本  社 兵庫県たつの市神岡町沢田949番地の 1

TEL: 0791-62-9152      FAX: 0791-62-9153

(3)環境管理責任者氏名及び担当者連絡先
責任者     総務部長   唐沢 麻衣
担当者     総務部   唐沢 麻衣

(4)事業内容
産業廃棄物の収集運搬業

TEL: 0791-62-9152
TEL: 080-1427-0902

747 (2020年 度 )

Ⅲ.認証 “登録の対象組織・活動
登録組織名 :    有限会社尾野興業運輸
対象事業所 :    本社

(5)事業の規模
法人設立

資本金

対象外

活動 :

Ⅳ.事業の紹介

平成3年 6月 12日

2,000万円

無し

産業廃棄物の収集運搬業

備  考台 数

H台
4台

4

196 t

400

従業昌

童 種

10tダ ンプ

フォーク リフ ト



V.環境経営組織図及び役割は責任・権限表

収集運搬部営業部事務部
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環境管理責任者

環境雫務局

部門長

全従業員



Ⅵ.許可の内容

(1)

(2)主要取引先

コカ・コーラボトラーズジヤパン株式会社
(株)ダイセル 姫路製造所
サントリープロダクツ(株 )高砂・京都工場
松谷化学工業 (株 )
兵庫パルプエ業 (株 )
日本製紙パピリア(株 )
丸大食品 (株 )高槻工場
パナツニック液晶ディスプレイ(株 )
その他多数

Ⅶ

※ 二 出 0.334 k冨 ―co2/kWh
※化学物質の使用は無し

(3)処理業者一覧

(株)白滝有機産業
児島興業 (有 )

(株)日 本資源開発社
谷ファーム
エコファーム

クリーン発酵 (株 )

日本有機 (株 )
ハ リマ産業エコテック (株 )

その他数社

1 の の係数
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許可有効年月日

令和10年 4月 12日

令和10年 12月 24日

令和10年 11月 5日

令和7年 1月 27日

令和7年5月 19日

令和7年 1月 30日

令和8年 1月 12日

令和5年9月 6日

令和5年2月 16日

令和4年 11月 9日

許可年月日

令和3年4月 13日

令和3年 12月 25日

令和3年 11月 9日

令和2年 2月 7日

令和2年 6月 26日

令和2年 1月 31ロ

令和3年 1月 13日

平成30年 9月 7日

平成30年2月 17日

平成29年 11月 10日

5唇3400001756

罪02700001756

許可番号

昂02806001756

ヨロ03301001756

日岳02300001756

ヨ語02600001756

罪03000001756

ヨロ02400001756

罪 03709001756

ヨロ02100001756
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区.環境経営計画の取組結果とその評価
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とその評価、次年度の取組内容
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40.022
44.785

4月

42572
44421

3月

40.614

43.543

2月

44.405

48.509

1月

33.734
39.009

42.233

44.295

1211月

39.578

41.225

10月

31.388
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35,811

38521

8月

41.072

36.450

7月

37.200
42.526

6月

46.510

46.228

2019年

2020年

取組結果 とその評価、次年度の取組内容

ますますの緒果。 仕事量が増加しているにも関わらす 屍棄量
が極端に増加していないのはPCの中でチェックしたり、裏紙とし
て使用した結果だと思う。プリンター・FAXも新社屋に合わせて新
調するため 次年度に期待できそうだ。

達成状況

X

()

〇

一般屋翼物の削減

1百L日 根
・分別に行るノサイクルの徹底
・紙 ごみをできるだけ減 らせ る
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11

54月
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1_1

3月
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1.2

2月

1_1

11

1月

1_1

1.1

12月

1_1

1.1

11月

12

1.1

10月

1.1

1.1

i3
12

98月

1.2

1.1

7日

1.1

1_1

1.1

1_1

6

2019年

2020年



収粗絹呆 とその評価 、久年度の以組 内容

受託量の増加により、運搬回数が増加し、必然的に洗車の回数
も増加したと思われる。弊社はどこにも宣伝していないためトラッ
クと運転手自体が宣伝だと考える。つまり廃棄物を運搬している
のにピカピカのトラックというのは排出先にも好印象で運転手の
努力のおかげだと感謝する。こういうところから仕事の増加につ
ながつていると思われるので結果は悪くない。次年度も継続す

達成状況

X

O
O

の 百‖減
面
一不

:識の向上
との 垂 れ れ し禁 止

ヨ

二離

数 値

・ C覇五ラ

・  ヱЯこ亘

水使用量 (爾) 日2019年 ■2020年

6月 7月 8月 9月 10月 1生月12月 生月 2月 3月 4月 5月

0

5月

121

119

4月

121

120

3月

119
118

2月

120
122

1月

119
121

12月

121

120

11月

122
122

10月

126
125

9月

121

123

8月

122
121

7月

132
133

6月

128
126

2019年

2020年



士1又添日紆果 とその評価、次年度の取組内熔
エコドライブ・アイドリングストップ豪彰に関しては 従業員から好
評であり、また成果も上がっているため、 次年度も継続してい
く。また、あらたな取組として おミつけないキャンペーンを創設し
た。次年度から取組んでいく。

収集運搬効率(t/L)
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達成状況

()

O
O
O
()

〇

環 境 に自己厘 した 収 異 運 穀

叡 lE日 標
。エコ ドライブ
。アイ ドリングス トップ
。効率的、計画的収集
・適正な車両の整備
・ 事 故 ゼ ロを 目指 す

収集運搬効率(vL) ■2019年
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2019年
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X.環境関連法規等の連守状況の確認及び評価の結果,並びに違反,訴訟の有無
の

環境関連 の れていました。
なお、違反、訴訟等も過去 3年間ありませんでした。

X

へ の

の

の

の

ル

フ ロ ン

■笑施場所 本社

■実施内奪 :

・通報訓練、消火訓練、避難訓練

■
~夫
施 日 : 2020/9/6

■参加者 : 尾野 唐沢 大西

日評価 :

開始前に 手順書をよく読み合わせていたため 問題 え

■冥施状況の様子

まず、大西が給湯室より出荷を検知し 事務所全体に伝達した。
唐沢は 社長である尾野に伝達した。
大西が消火器を持ち 消火器にある説明通 りに操作し、出火元である給湯室のガスコンロに
消火剤を散布する (実際には散布はしていません)

■実施場所 本社 馬主車場
■冥施内容 :

。事故対応、通報訓練

日評イ面 :

手順書としてはよく出来てい

ため 普段から手順書によく
ど 行 う必要がある。

が

を

る

日
実際に流出が起こつた 頭に手 で

通しておくことが必要である。他の教育訓練の際にも 読み合わせるな

■
~夫
施状況のオ豪子

1日 ,こ湖置日 :  2020/9/6

■参加者 : 尾野  橋本 永尾 尾野 今村 大久傷



点においてはかなり良い評価だといえる。新社屋の建設計画もあるため、電気・水・ガス・灯油において 来期は見直し
画自体を変更するべきか検討する。ぶつけない運動やエコドライブ表彰などは従業員の士気を高め 良い結果を表してい
。この運動に関しては 来期以降も継続していく。

ので、ヽし で 、

Ⅲ.代表者による全体の評価と見直し・指示
代表取締役 尾野 守彦

□ 変更あり

□ 変更あり 実績を踏まえて見直す

□ 変更あり

環境経営方針

環境経営目標・計画

実施体制

XⅢ .これまでの環境活動の紹介

XⅣ .編集後記

2021 27日

図 変更なし

図 変更なし

図 変更なし

勤続10年の従業員のお祝い。
他の従業員にも日標とやる気をもって
仕事をしてもらうためにも 大事な取組と
位置づけています。

今年のクリスマスはわが社にサンタクロースが来てくれました。
運転手さんたちに笑顔をお届け。
笑顔で仕事を行えば ミスや事故が減ります。

今回 この形式でのレポート作成が初めてのため ヨ‖練の様子等 写真におさめ忘れたり どういう風に
作成したらよいか等色々 迷いました。
来期は もっとより良いものを 作成出来たらと思います。


